Praszka, dnia 4 grudnia 2019 roku

Zarzadzenie nr 30
Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Praszce
w sprawie wyznaczenia dnia wolnego od pracy i wyznaczenia dodatkowego dnia pracy oraz
skrocenia czasu pracy w dniu 31.12.2019 r.

Na podstawie art 7 pkt 4 oraz 43 ust 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj: Dz.U. z 2019 1., poz. 1282, z p6zn. zm.), art 1512 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy (tj: Dz.U. z 2019 r., poz. 1040, z p6zn. zm.) oraz § 19 ust. 1 pkt 7 Regulaminu

Organizacyjnego OPS w Praszce (zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Kierownika OPS w Praszce nr
11/2018 z dnia 23.05.2018 1)

zarzgdzam, co nastepuje:
§1

1. Ustala sie dzien 24 grudnia 2019 r. dniem wolnym od pracy dla pracownikéw Osrodka
Pomocy Spolecznej w Praszce;

2. Dziefh wolny od pracy w dniu 24 grudnia 2019 r. pracownicy O$rodka Pomocy Spolecznej w
Praszce odpracowujg w dniu 14 grudnia 2019 r.

3. Skraca si¢ w dniu 31 grudnia 2019 r. czas pracy dla pracownikéw Osrodka Pomocy
Spolecznej w Praszce i ustala czas pracy w tym dniu w godzinach 7 do 13;

4. Zobowiazuje wszystkich pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Praszce do zapoznania
si¢ z niniejszym zarzadzeniem w sekretariacie Osrodka;

5. Informacja o dodatkowym dniu wolnym od pracy, dodatkowym dniu pracy oraz o skroceniu
czasu pracy w dniu 31 grudnia 2019 r., podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
wywieszenie na drzwiach wejsciowych budynku Osrodka i zamieszczenie informacji na
stronie internetowej Osrodka.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




